Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per la Tutela della Salute ed
il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale
LA DIREZIONE GENERALE

OGGETTO: VERBALE INCONTRO 12.06.2024 - Incontro rappresentanti macroarea riabilitazione -
sociosanitaria

In data 12.06.2024, alle ore 11:15, si tiene I'incontro di cui in oggetto presso gli uffici della Direzione
Generale per la tutela della Salute e il Coordinamento del SSR, Centro Direzionale di Napoli, Isola C3, piano
13°.

Sono presenti i rappresentanti delle seguenti Associazioni di categoria:

- AIOP;

- NovaCampania;

- Fed.l. Salute;

- Aias;

- Anffas Campania;

- AISIG;

- ARIS Campania;

- Confindustria Campania;
- ASPAT;

- CONFAPI Sanita;

- ANISAP;

- ANPRIC;

- Confcommercio Salute;

Per la Regione Campania:

- Direttore Generale Tutela della Salute e Coordinamento SSR — avv. Antonio Postiglione;
- Dirigente 50.04.11 - dott. Sergio Russo;

- Dirigente UOD 50.04.13 — dott.ssa Bianca Corcione;

- Funzionario UOD 50.04.12 — dott.ssa Annarita Greco;

- Funzionario UOD 50.04.12 — dott. Luigi Sansone

L'incontro ¢ introdotto dal Direttore Generale Postiglione che, ringraziati i presenti, riassume
brevemente le risultanze dell'incontro del 14.05.2024.

Il Direttore Generale, nel ricordare le istanze presentate nel corso delle precedenti riunioni dalle AdC
in merito alla richiesta di adeguamenti tariffari, espone preliminarmente il lavoro effettuato dai
competenti uffici regionali in collaborazione con gli advisor contabili, rappresentando come tale lavoro
sia la necessaria sintesi tra le istanze presentate e le esigenze di sostenibilitd sugli impegni a carico del
SSR.

Viene quindi presentata la proposta regionale dalla dott.ssa Corcione [all.1] / p

ipfale, Isola C/3 — 80143 Napoli — PEC: dg.500400@pec.regione.campania.it
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LA DIREZIONE GENERALE

I rappresentanti delle AdC, in maniera unanime, esaminata | proposta regionale, la d ichiarano
incongrua con gli aumenti di costi dovuti al rinnovo dei contratti per il personale di categoria e I” aumento

generalizzato dei costi delle strutture, e pertanto irricevibile.

In particolare viene lamentata:

° Lamancata considerazione, nella proposta regionale, della rivalutazione dej costi di Struttura,
secondo I'indice FOI in relazione agli anni 2021-2024, con riferimento ai setting le cui tariffe

sono state aggiornate con DGRC 531/2021;

o anche con riferimento ai soli costi di personale, la considerazione di 4 CCNL (AIOP, ARIS, AIAS
ANFFAS) e non dei 3 considerati nella rivalutazione effettuata con DGRC 531/2021;

® la mancanza rivalutazione dei setting R2 e SRP1 (SIR intensiva) nella proposta regio nale.

Il Direttore Generale, raccolte tutte le considerazioni effettuate daj rappresentanti delle Assaciazioni,
propone ai presenti una riunione tra il gruppo tecnico individuato nel corso della riunione del 13 febbraio
2024 e i tecnici regionali che hanno elaborato la proposta, in collaborazione co

(KPMG).
La proposta viene unanimemente accettata.

L'incontro quindi si chiude alle ore 12:30 per dare spazio ai lavori del gruppo tecnico.
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Napoli, 12/06/2024
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Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per la Tutela della Salute ed
il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale
LA DIREZIONE GENERALE

OGGETTO: VERBALE INCONTRO 12.06.2024 - Gruppo tecnico rivalutazione tariffa ria area
sociosanitaria/riabilitazione

In data 12.06.2024, alle ore 12:30, si tiene lincontro del Gruppo tecnico individuato
nellincontro tra i rappresentanti macroarea riabilitazione — sociosanitaria del 13.02.2024 presso gli
uffici della Direzione Generale per la tutela della Salute e il Coordinamento del SSR, Centro Direzionale
di Napoli, Isola C3, piano 13°.

Sono presenti, per le Associazioni di categoria:

- AIOP -dott. Sergio Crispino;

- Confindustria - dott. G. Severino;

- AISIC - dott. A. Gambardella;

- Anffas Campania - dott. S. Parisi;

- NOVACAMPANIA -dott. G. Pagano;

- AlIAS-awv. C. Saetta;

- ASPAT /Fed.l Salute — dott. S. Lanzaro;

Per la Regione Campania:

- Dirigente UOD 50.04.13 - dott.ssa Bianca Corcione;

- Funzionario UOD 50.04.12 - dott.ssa Annarita Greco;

- Funzionario UOD 50.04.12 - dott. Luigi Sansone;

- Advisor Contabili - KPMG - dott.ssa F. Lampasi, dott.ssa R. Ferriero, dott. E. Di Martino, dott.ssa R,
Bruno

La dott.ssa Lampasi, su invito della dott.ssa Corcione, introduce Uincontro illustrando la
metodologia adottata nella proposta regionale come da allegato 1 del verbale dell'incontro con i
rappresentanti delle AdC area sociosanitaria/riabilitazione tenutosi alle ore 11:15..

Viene precisato piu volte dai referenti regionali chela metodologia utilizzata dagli uffici
ripropone quella gia approvata dalle AdC nella rivalutazione tariffaria effettuata con DGRC
531/2021, con Ueccezione dell'integrazione del contratto ARIS per la macroarea sociosanitaria.

Pertanto, per ogni singolo setting, sono stati rivalutati i costi del personale in funzione dei
requisiti organizzativi garantiti considerando le voci di costo che le compongono con la gia
richiamata DGRC 531/2021.

Utilizzando tale metodologia, sono state definite le percentuali di costo del personale in
relazione alla totalita del costo della tariffa.

Nell'ipotesa formulata i costi non riferibili al personale — altri costi, non sono stati oggetto di
incremento rispetto a quanto gia individuato nel precedente aggiornamento tariffario.

Per quanto riguarda i setting non compresi nella DGRC 531/2021 (SIR, CD psichiatrico,
HOSPICE, SUAP /R1), i cui costi sono gia stati determinatiin precedenza con metodologie dedicate,
si & proceduto a valutare, ove possibile, Uincidenza percentuale sul costo del personale, richiamati
gli atti regionali di definizione dei requisiti organizzativi.




Giunta Regionale della Campania
Direzione Generale per la Tutela della Salute ed
il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale
LA DIREZIONE GENERALE

Per il setting SRP1 - SIR intensiva e il CD psichiatrico, per i quali non & univocamente
confrontabile il requisito organizzativo di personale, i referenti regionali si sono riservati ulteriori
approfondimenti istruttori.

Viene quindi esposta, in riferimento ad ogni setting, la percentuale di tariffa riferibile a i costi di
personale. ,

| rappresentanti delle AdC, ascoltata Uillustrazione della metodologia tecnica utilizzata nella
proposta regionale, la ritengono non correttamente applicata, e pertanto ribadiscono la sua
irricevibilita, come gia dichiarato nel precedente incontro delle ore 11:15 e come rappresentato
nell’allegata nota [all. 2], consegnata pro manibus dai rappresentanti delle AdC.

| rappresentanti delle AdC lamentano inoltre la mancanza della rivalutazione per il setting R2 e
chiedono nuovamente di approfondire la questione per quanto attiene i costi di trasporto del CDI
gia rappresentata nell’incontro del 14.05.2024.

L’incontro si chiude alle ore 14:00.
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Cronoprogramma delle tarirfe
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Aggiomamento costo tiel personale

Per I'aggiornamento del costo del persenale & neccessario aggiornare i valori tabellari e le voci di costo previste dai nuovi CCNL.

CCNL di riferimento Aggiornamento
Alop | v’ Contratto precedente - anno 2020
ARIS v Aggiornato - anno 2024
AIAS . v Atjgi_ornato - anno 2022
ANFFAS | v Aggiornato - anno 2024
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Agglormamento tarffa

A et Calcolata utilizzando la metodologia della DGRC 531/2021
aggiornando esclusivamente il costo del personale tramite
'aggiornamento dei & CCNL
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N YISMP] Calcolata utilizzando la metodologia della DGRC 531/2021 aggiornando
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