
Indicatori All. B: tracciato di rilevazione anno 2022
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Numero prestazioni 

con classe di priorità 

D e P erogate a 

carico del S.S.R. in 

accesso diretto 

(senza prenotazione)

DENOMINATORE 

D.10:

Totale prestazioni 

erogate a carico 

del S.S.R. con 

classe di priorità D 
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E.13
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110 008025 CENTRO ANTIDIABETICO AID STABIA 028 DIABETOLOGIA 50% 2 SI 3 2,95 7,47 39% 0 2,95 3,95 75% 2 NO 0 7980,09 364106 2,2% 1 247 3 1322 62671 2% 3 -10,19% 3

110 008431 CENTRO ANTIDIABETICO AID OPLONTI028 DIABETOLOGIA 33% 2 SI 3 4,22 8,8 48% 0 0,97 4,22 23% 1 NO 0 31103,224 385405 8,1% 2 245 3 1405 56454 2% 3 9,02% 0

206 731400 CENTRO ANTIDIABETICO AID NOLA028 DIABETOLOGIA 0 -1 SI 3 4,47 6,49 69% 0 3,47 4,47 78% 2 NO 0 44563,456 189689 23,5% 3 224 3 1043 33692 3% 3 3,31% 0

206
008136 CENTRO ANTIDABETE AID PORTICI SRL - 008136

028 DIABETOLOGIA -1 -1 0 0 0 -1 -1 0 0 -1

INDICATORE A.1

Tecnologia
Rilevazione dei dati consuntivi 2022

INDICATORE E.13

Numerosità dei punti di 

offerta per la medesima 

branca nel distretto di 

appartenenza o 

collocazione in zona 

disagiata

INDICATORE B.3

Invio sistematico e 

continuativo dei referti 

al Fascicolo Sanitario 

Elettronico

INDICATORE C.4

Rapporto tra numero dipendenti / 

totale addetti

INDICATORE C.5

Rapporto tra numero dipendenti 

laureati / totale dipendenti

INDICATORE C.6

Presenza di 

certificazione ISO 

9001:2015 in corso di 

validità

INDICATORE C.7

Rapporto tra fatturato netto annuo extratetto 

/ tetto di spesa netta (prima dell'applicazione 

della regressione tariffaria)

INDICATORE C.8

Numero di prestazioni di 

laboratorio erogate 

nell'anno con onere a carico 

del S.S.R. (solo per la branca 

della patologia clinica)

INDICATORE C.9

Numero di giorni annui nei 

quali sono state erogate 

prestazioni a carico del 

S.S.R. (comprese quelle 

sulle quali si applica la 

regressione tariffaria)

INDICATORE D.10

Rapporto tra numero prestazioni con classe di priorità D 

e P erogate a carico del S.S.R. in accesso diretto (senza 

prenotazione) / totale prestazioni erogate a carico del 

S.S.R. con classe di priorità D e P

INDICATORE D.12

Scostamento dal 

valore medio di branca 

e di fascia di 

appartenenza

pag. n. 1 di 1



Indicatori All. B: tracciato di rilevazione anno 2023

CODIC

E ASL

COD. 

STRUTTU

RA 

(STS11)

DESCRIZIONE 

STRUTTURA

COD. 

BRANC

A TETTI

DESCRIZIONE 

BRANCA TETTI
IT index 

(%)

PUNTEGGIO 

INDICATORE 

A.1

VALORE 

INDICATORE 

B.3:

SI / NO

PUNTEGGIO 

INDICATORE 

B.3

NUMERATOR

E C.4:

Numero 

dipendenti

DENOMINAT

ORE C.4:

Totale 

addetti

VALORE 

INDICATORE 

C.4

PUNTEGGIO 

INDICATORE 

C.4

NUMERATOR

E C.5:

Numero 

dipendenti 

laureati

DENOMINAT

ORE C.5:

Totale 

dipendenti

VALORE 

INDICATORE 

C.5

PUNTEGGIO 

INDICATORE 

C.5

VALORE 

INDICATORE 

C.6

PUNTEGGIO 

INDICATORE 

C.6

NUMERATOR

E C.7:

Fatturato 

netto annuo 

extratetto

DENOMINATO

RE C.7:

Tetto di spesa 

netta (prima 

dell'applicazio

ne della 

regressione 

tariffaria)

VALORE 

INDICATORE 

C.7

PUNTEGGIO 

INDICATORE 

C.7

VALORE 

INDICATORE 

C.8

PUNTEGGIO 

INDICATORE 
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Numero prestazioni 

con classe di priorità 

D e P erogate a 

carico del S.S.R. in 

accesso diretto 

(senza prenotazione)

DENOMINATORE 

D.10:

Totale prestazioni 

erogate a carico 

del S.S.R. con 

classe di priorità D 

e P

VALORE 

INDICATORE 

D.10

PUNTEGGIO 

INDICATORE 

D.10

VALORE 

INDICATORE 
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206 731400 CENTRO ANTIDIABETICO AID NOLA028 DIABETOLOGIA 25% 2 SI 3 4,22 6,87 61% 0 3,22 4,22 76% 2 NO 0 0 416508,224 0,0% -1 224 3 1151 55265 2% 3 -0,03047647 1

110 008025 CENTRO ANTIDIABETICO AID STABIA 028 DIABETOLOGIA 50% 2 SI 3 5,57 8,39 66% 0 4,07 5,57 73% 2 NO 0 0 372086,09 0,0% -1 231 3 17736 58116 31% 0 -0,06656628 2

110 008431 CENTRO ANTIDIABETICO AID OPLONTI028 DIABETOLOGIA 50% 2 SI 3 4,72 8,62 55% 0 1,47 4,72 31% 1 NO 0 0 221877 0,0% -1 222 3 11041 30557 36% 0 0,05954408 0

206
008136 CENTRO ANTIDABETE AID PORTICI SRL - 008136

028 DIABETOLOGIA -1 -1 0 0 0 -1 -1 0 0 -1

INDICATORE C.9

Numero di giorni annui nei 

quali sono state erogate 

prestazioni a carico del 

S.S.R. (comprese quelle 

sulle quali si applica la 

regressione tariffaria)

INDICATORE D.10

Rapporto tra numero prestazioni con classe di priorità D 

e P erogate a carico del S.S.R. in accesso diretto (senza 

prenotazione) / totale prestazioni erogate a carico del 

S.S.R. con classe di priorità D e P

INDICATORE D.12

Scostamento dal 

valore medio di branca 

e di fascia di 

appartenenza

INDICATORE E.13

Numerosità dei punti di 

offerta per la medesima 

branca nel distretto di 

appartenenza o 

collocazione in zona 

disagiata

Rilevazione dei dati consuntivi 2023

INDICATORE B.3

Invio sistematico e 

continuativo dei referti 

al Fascicolo Sanitario 

Elettronico

INDICATORE C.4

Rapporto tra numero dipendenti / 

totale addetti

INDICATORE C.5

Rapporto tra numero dipendenti 

laureati / totale dipendenti

INDICATORE C.6

Presenza di 

certificazione ISO 

9001:2015 in corso di 

validità

INDICATORE C.7

Rapporto tra fatturato netto annuo extratetto 

/ tetto di spesa netta (prima dell'applicazione 

della regressione tariffaria)

INDICATORE C.8

Numero di prestazioni di 

laboratorio erogate 

nell'anno con onere a carico 

del S.S.R. (solo per la branca 

della patologia clinica)

INDICATORE A.1

Tecnologia
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